Дніпровська філія «Газмережі» шукає колег у професійний колектив газовиків
Дніпровська філія «Газмережі» забезпечує безперебійний та безаварійний розподіл газу населенню та іншим суб'єктам господарювання, технічне обслуговування та ремонт газорозподільної системи та її складових на території Дніпра та Дніпровського району.
Запрошуємо Вас на відкриті вакансії:
1. контролера газового господарства (фіксація контрольних показань побутових лічильників газу);
2. слюсаря з експлуатації та ремонту підземних газопроводів (виявлення витоків газу на газопроводах, розкопування траншей та приямків, підготовка газопроводів до ремонтних робіт);
3. слюсаря з експлуатації та ремонту газового устаткування (ВБГУ);
4. слюсаря з експлуатації та ремонту газового устаткування (зняття та установка побутових газових лічильників);
5. слюсар з експлуатації та ремонту газового устаткування;
6. водіїв категорії В, С.
Також відкриті вакансії:
1. Начальник центрального складу
Основні завдання:
· здійснювати керівництво виробничо-господарською діяльністю складського господарства. Керувати працівниками складу;
· здійснювати розподіл та обов`язки між особовим складом центрального складу;
· очолювати роботи, які включають приймання, зберігання і видачу товарно-матеріальних цінностей, раціональне їх розміщення у приміщеннях і на майданчиках, додержуючись режиму зберігання;
· здійснювати контроль за дотриманням правил приймання, видачі та списання матеріальних цінностей за встановленими документами;
· організовувати видавання товарно-матеріальних цінностей спеціалізованим складам, цеховим складам і коморам, МВО, стороннім організаціям;
· брати участь у проведенні інвентаризацій товарно-матеріальних цінностей;
· приймати участь у проведенні ревізій, забезпеченні своєчасного ремонту складських приміщень, обладнання, інвентарю, оформленні заявок на придбання необхідних засобів автоматизації і механізації.
Вимоги до кандидата:
· базова або повна вища освіта;
· знання базових вимог до ділової переписки та ведення документації;
· вміння зводити дані, аналізувати їх;
· обов’язковий досвід роботи від 1 року.
2. Технік
Основні завдання:
•	підготовка технічної документації згідно вимог та стандартів компанії;
•	робота у бухгалтерських програмах стосовно актів виконаних робіт, договорів;
•	внесення та обробка даних у програмах компанії.
Вимоги до кандидата:
· вища/неповна вища освіта відповідного напрямку;
· високий рівень відповідальності;
· вміння обробляти інформацію з різних джерел;
· здатність швидко навчатися.
3. Машиніст екскаватору
Основні завдання:
· керування екскаватором-навантажувачем;
· розкопка траншей, приямків;
· навантажувальні роботи.
Вимоги до кандидата:
· кваліфікація машиніста екскаватору 5-го розряду;
· знання будови та функціональності екскаватора-навантажувача.
Приєднавшись до нас, Ви отримаєте:
· офіційне працевлаштування;
· стабільну виплату заробітної плати;
· преміювання за результатами роботи;
· оплачувані відпустки та лікарняні;
· навчання коштом підприємства (на обрану професію);
· бонуси молодим спеціалістам (перша робота);
· можливість бронювання (за умови належно оформленого військового квитка або тимчасового посвідчення).
Графік роботи: пн-чт, з 08.00 до 17.00; пт з 08.00 до 15.45 (вихідні дні - сб, нд).
Запис на співбесіду за номером: 067 462 47 15.
В умовах війни персонал Дніпровської філії «Газмережі» невпинно працює в режимі 24/7 для забезпечення сталого та безаварійного розподілу газу. Разом з нашою командою ми тримаємо енергетичний фронт та робимо усе можливе, щоб блакитне паливо було доставлено кожному з наших клієнтів. 
Саме тому запрошуємо до працевлаштування амбітних, цілеспрямованих та енергійних! Вік та стать значення не мають! Головне – бажання працювати та професійно зростати!
Навчаємо, підтримуємо, розширюємо ваші фахові здобутки!
Долучайтесь до колективу професіоналів!

